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Sağlık Yönetimi - 2. sınıf 

 

SAĞLIK YÖNETİMİ II 

 

AKTS Kredisi 5 
 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Hasta hakları, sorumlulukları, Sağlık İşletmelerinde Pazarlama Yönetimi Hasta ve Çalışan Güvenliği  

Sağlık Kurumlarında Performans Yönetimi Verimlilik Yönetimi  
Sağlık Organizasyonlarında Akreditasyon, Sağlık Kurumları Yönetiminde Dış Kaynaklardan 

Yararlanma, Sağlık Kurumları Yönetiminde Kullanım Yönetimi Ulusal Sağlık Organizasyonları-I 

Uluslarası Sağlık Organizasyonları-II 

 

 

İSTATİSTİK 

 

AKTS Kredisi 7 

 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Permütasyon, Kombinasyon, Olasılık,  olasılık dağılımları ve beklentileriyle Ayrık ve Sürekli rastgele 
değişkenler,  

örneklem dağılımları. Temel istatistik kavramları. İstatistik ve istatistik kavramları arasındaki farklar 

nelerdir? Veri analizi, Veri özetleme yöntemleri. Frekans dağılımları ve grafikler. 
Veri özetleme yöntemleri. Merkezi eğilim ölçüleri., Veri özetleme yöntemleri. Merkezi dağılım 

ölçüleri., Basıklık ve Çarpıklık, Binom dağılımı. Poisson dağılımı. Hipergeometrik dağılımı.  

Kesikli olasılık dağılımlarının normale yaklaşımı. 

 

 

 

SAĞLIK KURUMLARINDA ETİK 

 

AKTS Kredisi 2 

 

Ulusal Kredisi  

 

2 

İçeriği 

 

Etik ile ilgili temel kavramlar,  yönetimde uyulması beklenen etik ilkeler, yönetimde etik dışı 

davranışlar,  örgütsel etik, mesleki etik, tıp etiğinin temel ilkeleri, hasta haklarının tarihsel gelişimi,  

Türkiye’deki yasal düzenlemelere göre hasta hakları, halk sağlığı politikasının etik ve felsefi 
temelleri. 

 



 

SAĞLIK KURUMLARINDA ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ 

 

AKTS Kredisi 4 

 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Algılama, atfetme, öğrenme, kişilik, güdüleme, iş tatmini, tutumlar, gruplar, liderlik, iletişim, çatışma, 
stres ve zaman yönetimi  Örgütsel davranışın bilimsel temelleri, Örgüt içinde birey ve kişilik, 

Tutumlar ve iş tatmini, Yetenekler ve öğrenme, Örgüt kültürü, Örgütlerde Motivasyon 

Örgütlerde liderlik, Örgütlerde çatışma, Örgütsel değişme,  Örgütsel bağlılık, Örgütsel stres, 
Örgütlerde etik davranışlar ve yönetimi Örgütlerde güç ve politika,  

 

 

İŞ HUKUKU 

 

AKTS Kredisi 2 
 

Ulusal Kredisi  

 

2 

İçeriği 

 

Hukuk kavramı, hukukun işlevleri, hukuk kurallarının toplumsal yaşamı düzenleyen diğer hukuk 

kurallarından farkları,  yaptırım türleri, hukukun dalları, iş hukukunun kaynakları,, bireysel iş hukuku, 

toplu (kollektif) iş hukuku 

 

 

SAĞLIK SOSYOLOJİSİ VE SOSYAL POLİTİKA 

 

AKTS Kredisi 2 

 

Ulusal Kredisi  

 

2 

İçeriği 

 

Bilim, bilimi niteleyen özellikler, bir bilim dalı olarak sağlık sosyolojisi,  

hastalık ve sağlığa ilişkin kavramsal tartışmalar, hastalık ve sağlığı etkileyen başka sosyal etmenler,  

Türkiye'deki sağlık sosyolojisinin ve sisteminin tarihçesi,  
günümüz sağlık hizmetlerinin örgütlenme biçimi,  sağlık sosyolojisinde temel yaklaşımlar ve teorik 

çerçeve,  beden sosyolojisi ve postmodernizm, sağlıkta endemik ve pandamik sorun ve hastalıklar, 

toplumsal cinsiyet ve mesleki rol çatışması, sağlık sosyolojsi ve sosyal politika,  insan türünün geldiği 
yer ve geleceği konusundaki yaklaşımlar. 

 

 

GENEL MUHASEBE I 

 

AKTS Kredisi 5 

 

Ulusal Kredisi  3 



 

İçeriği 

 

Muhasebenin tanımı, muhasebenin fonksiyonları,  muhasebenin temel kavramları, muhasebecilik 

mesleği,  hesap kavramı, hesabın şekli, hesaplara ilişkin terimler, hesapların işleyiş kuralları,  

bilanço hesaplarının işleyiş kuralları, gelir tablosu hesaplarının işleyiş kuralları,  hesap planı, bilanço, 
bilanço ilkeleri, bilançonun biçimsel yapısı,  bilanço temel denkliği, varlık ve kaynaklardaki 

değişmelerin bilançoda izlenmesi,  büyük defter, büyük defter şekli, düzenleme kuralları, mizan, 

mizanın şekli, mizan çeşitleri, dönen varlıklar, hazır değerler, menkul kıymetler, ticari alacaklar. 

 

 

YABANCI DİL III 

 

AKTS Kredisi 3 

 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Haftada 3 saat olan bu ders, öğrencilerin kariyer hedeflerini gerçekleştirmek için ihtiyaç duydukları 

dil becerilerini geliştirmeyi hedefler.  Bu amaçla, ders öğrencilere gerçek hayat senaryolarında 

farkındalık yaratmak için ve öğrencilerin pratik yapmaları için temel kavramlar ve örnek fırsatlar 

sunmaktadır.  Ayrıca, öğrencilere kendi uzmanlık alanlarında çalışmak için ihtiyaç duydukları dil 
becerilerini pratik yapma olanağı sağlar. 

 

 

KAMU MALİYESİ 

 

AKTS Kredisi 4 
 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Kamu Maliyesinin Tanımı ve Disiplinler arası ilişkileri ve Kamu Maliyesi ile İlgili Yaklaşımlar 

Kamu Maliyesinin Amaçları, Kamu Sektörü ve Fonksiyonları 
Kamu Hizmetleri ve Nitelikleri ve Dışsallıklar, Kamu Harcamalarının Tanımı ve Harcama Türleri 

Kamu Harcamalarının Analizi, Kamu Gelirlerinin Tanımı, Çeşitleri ve Ayrımı Vergi Teorisi ve 

Tanımlar, Vergi İle ilgili Temel Kavramlar ve Vergileme Süreci Vergi İlkeleri, Fayda ve Ödeme 

Gücü Yaklaşımları, Vergi kaynakları ve ayrımı, Günümüz Vergi Sistemlerinin Analizi, Verginin 
Yansıması ve Yansıma Şekilleri, Verginin Dönüştürülmesi, Amortismanı ve Kapitilizasyonu 

 

 

 

EPİDEMİYOLOJİ 

 

AKTS Kredisi 2 

 

Ulusal Kredisi  

 

2 

İçeriği 



 

Epidemiyolojinin tanımı, tarihçesi, stratejileri, kullanılma alanları, Sağlık Ve Hastalıkla İlgili 
Olayların Betimlenmesi, Sağlığın Değerlendirilmesi Epidemiyoloji Ve Korunma Epidemiyolojide 

Nedensellik (Neden) Kavramı Salgınların Epidemiyolojik Olarak İncelenmesi Hastalıklarla Savaş 

 

 

 

SAĞLIK KURUMLARINDA ÜRETİM YÖNETİMİ 

 

AKTS Kredisi 2 

 

Ulusal Kredisi  

 

2 

İçeriği 

 

Üretim ve işlemler Yönetimine Giriş, Üretim ve işlemler yönetiminin tarihsel gelişimi, amaçları ve 
fonksiyonları Üretim stratejisi, Üretim sistemleri ve türleri, hizmet tasarımı  

, sağlık tesislerinin yatırım planlaması, kuruluş yeri yeri seçimi ve yapılabilirlik değerlendirmesi  

Sağlık kurumları tasarımı ve yerleşim yeri düzenleme Sağlık hizmetleri üretim teknolojileri seçimi ve 
yönetimi , Sağlık kurumlarında kapasite planlaması ve yönetimi Sağlık hizmetlerinde süreç planlama, 

analiz ve yönetimi iş etüdü, metod etüdü, zaman etüdü yöntemleri ile süreç geliştirme  

Sağlık kurumlarında malzeme ihtiyaç planlaması ve yönetimi Sağlık Kurumlarında Performans 
Ölçüm ve Değerlendirmesi Kalite Yönetimi ve istatistiksel kalite kontrol yöntemleri 

 

 

İDARE HUKUKU BİLGİSİ 

 

AKTS Kredisi 3 

 

Ulusal Kredisi  

 

2 

İçeriği 

 

İdare hukukuna ilişkin kavramlar ve temel ilkeler, , idare hukukunun doğuşu, gelişimi ve özellikleri,  

idare hukukunun kaynakları, Türkiyenin idari teşkilatı, idari işlem, eylem ve sözleşmeler, kamu 

hizmeti, idari kolluk, idarenin sorumluluğu, kamu görevlileri, kamu malları ders kapsamında ele 
alınacak konulardır. 

 

 

HASTANE ÖRGÜT VE YÖNETİMİ I 

 

AKTS Kredisi 5 
 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Hastanelerin amaçları, kaynakları, sınıflandırılması ve özellikleri, Türkiye'de ve diğer ülkelerde 

hastane örgütlenmeleri 
Hastanelerin Tanımı, Gelişimi ve Fonksiyonları, Hastane Yöneticiliğinin Gelişimi Ve Sorumlulukları, 

Hastanelerin Organizasyon Açısından Özellikleri 



Türkiye’de Hastanelerin Organizasyon Yapısı Üniversite Hastaneleri, Sağlık Bakanlığı Hastaneleri, 

Özel Hastaneler, Vakıf Hastaneleri, Çeşitli Ülkelerde Hastanelerin Organizasyon Yapısı, 
Hastanelerde Faaliyet Gösteren Komiteler 

 

 

HALKLA İLİŞKİLER 

 

AKTS Kredisi 2 
 

Ulusal Kredisi  

 

2 

İçeriği 

 

Derste Halkla İlişkiler mesleğinin tanımı, doğuşu ve öneminin yanı sıra bu kavrama yakın diğer 

kavramlar incelenecek ,farklar ortaya konulacak ve Halkla İlişkiler mesleğini icra edebilmek için 

gerekli temel bilgiler verilecektir.  
Halkla İlişkiler biliminin temeli , doğuşu ve tarihsel gelişimi Halkla ilişkiler departmanlarının 

yapılanması , meslek elemanlarında bulunması gereken özellikler, halkla ilişkilerde kullanılan basılı 

ve görsel araçlar bu dersin konusudur. Her dersin sonunda haftanın konusuyla ilgili vaka analizleri 
yapılacak ve örnek materyaller paylaşılacaktır. 

 

 

GENEL MUHASEBE II 

 

AKTS Kredisi 4 
 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Stoklar, duran varlıklar, kısa vadeli yabancı kaynaklar, uzun vadeli yabancı kaynaklar, öz kaynaklar, 

gelir ve gider hesapları, envanter işlemleri 

 

 

YABANCI DİL IV 

 

AKTS Kredisi 4 

 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Haftada 3 saat olan bu ders, öğrencilerin kariyer hedeflerini gerçekleştirmek için ihtiyaç duydukları 
dil becerilerini geliştirmeyi hedefler. Bu amaçla, ders öğrencilere gerçek hayat senaryolarında 

farkındalık yaratmak için ve öğrencilerin pratik yapmaları için temel kavramlar ve örnek fırsatlar 

sunmaktadır. Ayrıca, öğrencilere kendi uzmanlık alanlarında çalışmak için ihtiyaç duydukları dil 
becerilerini pratik yapma olanağı sağlar. 

 

 

SAĞLIK VE HASTANE BİLGİ SİSTEMLERİ 



 

AKTS Kredisi 4 
 

Ulusal Kredisi  

 

3 

İçeriği 

 

Sağlık ve hastane sistemleri, Yönetici bilgi sistemleri, Hastane yönetim bilgi sistemleri, Sistem 

analizi, Sistem biçimlendirilmesi, Yönetim destek bilgi sistemleri, Teşhis ve tedavi destek bilgi 

sistemleri, Modüler bilgi sistemleri, Hastanelerdeki bilgisayar yazılım ve donanımı, Verilerin 
güvenliği ve veri kalitesi 

 


