TOROS UNIVERSITESi OGRENCIi DANISMANLIGI YONERGESI
(Kabulii: Senato-06/12/2016 tarih ve 6/39 sayili karar)

BIRINCI BOLUM

Genel Hiikiimler Amag

MADDE 1- Bu Yénergenin amaci; Toros Universitesi dgrencilerine verilecek ogrenci
danigmanlik hizmetinin amacina, faaliyet alanlarina, isleyisine yonetim organlarina ve gorevlerine
iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Yénerge, Toros Universitesi dgrencilerine verilecek 6grenci danigmanlik
hizmetinin amacina, faaliyet alanlarina yonetim organlar1 ve gorevlerine, ¢alisma usul ve esaslarina
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 22 nci maddesinin (c) bendi
ile Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin danismanliga
iliskin 15 inci maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Toros Universitesini,

b) Rektorliik: Toros Universitesi Rektorliigiinii,

¢) Fakiilte/Yiiksekokul: Toros Universitesi Fakiilte ve Yiiksekokullarini,

d) Dekan/Miidiir: Toros Universitesi Fakiiltelerinin Dekanlarini ve Yiiksekokul Miidiirlerini,

e) Boliim: Toros Universitesi Fakiilte ve Yiiksekokullarinin Béliimlerini,

f) Damigmanlar Kurulu: Bir egitim programi uygulayarak tek tiir diploma veren
Fakiilte/Yiiksekokulda Dekan/Miidiir; birden ¢ok program uygulayan Fakiilte/Yiiksekokulda ilgili
Boliim Baskaninin baskanliginda boliimdeki 6grenci danigmanlart ve 6grenci temsilcilerinden olusan
kurulu,

g) Danisman: Her siif i¢in birden ¢ok program uygulayan Fakiilte/Yiiksekokulda boliimiin
Ogretim elemanlar arasindan ilgili Boliim Baskanliginin 6nerisi ile; bir egitim programi uygulayarak
tek tiir diploma veren Fakiiltede/Yiiksekokulda Fakiiltenin/Yiiksekokulun 6gretim elemanlar1 arasindan
Dekanin/Miidiiriin 6nerisi ile Fakiilte/Yiiksekokul Y6netim Kurulu tarafindan gorevlendirilir.

h) Boliim Ogrenci Temsilcisi: Toros Universitesi'nde 6n lisans ve lisans diizeyinde gretim
yapilan (ikili 6grenim dahil) fakiilte ve yiiksekokullar biinyesindeki boliime kayith 6grencilerin kendi
aralarinda bir yil siire ile sectigi birer 6grenciyi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Damsmanhgin Amaci, Olusumu ve Gorevleri Damismanh@in Amaci

MADDE 5- Toros Universitesi Ogrenci Danmigmanligiin amaci; dgrencilere, egitim-dgretim
konular1 basta olmak {iizere, karsilasacaklari sorunlarin ¢odziimiinde yardimci olmak, Ogrencilere
rehberlik etmek, mesleki acgidan yonlendirmek, yasam boyu &6grenme aligkanligi kazandirmak,
Universite ve Fakiilte/Yiiksekokul olanaklar1 hakkinda bilgilendirmek, basar1 durumlarini izlemek ve
basarisizlik durumunda yonlendirmek, ders se¢ciminde yardimci olmaktir.

Boliim Temsilcisi ve Gorevleri

MADDE 6- Boliim 6grenci temsilcisinin gorevleri sunlardir:

a) Temsil ettigi boliimdeki tiim siniflarin danigsmanlari ile uyum igerisinde ¢alisarak 6grenci
arkadaslarina yardime1 olmak.

b) Ogrenciler tarafindan kendisine iletilen sorunlar1 danismanina iletmek.

¢) Danigmanlar Kurulu toplantilarina katilmak.



Damisman ve Gorevleri

MADDE 7- Damsgman, en ge¢ Universitenin ilk kayit dsneminden énceki ilk hafta icerisinde
her sinif i¢in birden ¢ok program uygulayan Fakiilte/Yiiksekokulda boliimiin 6gretim elemanlar
arasindan ilgili Boliim Bagkanliginin 6nerisi ile; bir egitim programi uygulayarak tek tiir diploma veren
Fakiiltede/Yiiksekokulda Fakiiltenin/Yiiksekokulun 6gretim elemanlari arasimdan Dekanin/Miidiiriin
onerisi ile Fakiilte/Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilir. Danigman olarak
gorevlendirilen 6gretim elemaninin gorevi, danismani oldugu 6grenciler mezun oluncaya kadar devam
eder. Boliimler 6grenci ve dgretim elemani sayisina gore bir simif icin birden fazla Ogrenci Danigmani
onerebilir ve Fakiilte/Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan da gorevlendirilebilir. Ogrenci
Danigsmanlarinin gorevi, 6grencileri asagidaki konularda aydinlatmak ve onlara yol gostermektir:

a) Ogrencilerini mesleki agidan ydnlendirmek

b) Rehberlik etmek

¢) Ogrencilere yasam boyu 6grenme aliskanlig1 kazandirmak,

d) Universite ve Fakiilte/Yiiksekokul olanaklar1 hakkinda bilgilendirmek,

e) Ogrencilerinin derslerdeki basar1 durumlarin izlemek,

f) Basarisizlik durumunda &grencilerin basarisizlik nedenlerini aragtirmak,

g) Basarisizliga neden olan faktdrler konusunda 6grencileri uyarmak,

h) Se¢meli ders konular1 hakkinda 6grencileri aydinlatmak ve ders se¢ciminde yardimci olmak,

i) Gerekli hallerde 6grencilerin sosyo-psikolojik rehberlik hizmeti almak iizere Universite
biinyesindeki rehberlik servisine yonlendirilmesi i¢in Boliim Bagkanligin1 bilgilendirmek,

j) Fakiilte/Yiiksekokul Y6netimi tarafindan iletilen formlarin doldurulmasini saglamak,

k) Cozemedikleri 6grenci sorunlar1 hakkinda Boliim Bagkanligi’ni bilgilendirmek,

1) Boliim Baskanliginca haftalik olarak belirlenen danigmanlik programini yiiriitmek,

m) Danismanlar Kuruluna katilmak ve her egitim-6gretim doneminin sonunda danismant
oldugu ogrencilerin sorunlart ve alinmasi gereken tedbirleri boliim Baskanligina bildirmek.

Damismanlar Kurulu ve Gorevleri

MADDE 8- Danismanlar Kurulu, bir egitim programi uygulayarak tek tiir diploma veren
Fakiilte/Yiiksekokulda Dekan/Miidiir; birden ¢ok program uygulayan Fakiilte/Yiiksekokulda ilgili
Boliim Bagkaninin bagkanliginda boliimdeki 6grenci danigsmanlart ve boliim temsilcisinden olusur.
Danigmanlar Kurulu her egitim-6gretim doneminde en az iki kez toplanarak yaptiklari &grenci
danismanlik hizmetleri ile ilgili bilgi aligverisinde bulunur, varsa sorunlari ve onerileri iceren bir rapor
hazirlayarak Fakiilte Dekanligina/Yiiksekokul Miidiirliigiine iletilmek tizere Boliim Bagkanligina (bir
egitim programi uygulayarak tek tiir diploma veren Fakiilte/Yiiksekokulda Dekana/Miidiire) sunarlar.

Boliim Baskanhklarinin Gorevleri

MADDE 9- Bolim Bagkanliklarinin 6grenci danismanligi hizmetleri kapsaminda gorevleri
asagidadir.

a) Her ogretim yili basinda her smf icin Ogrenci Damsmanlarmi Fakiilte/Yiiksekokul
yonetimine onermek.

b) Ogrenci Danismanlar1 tarafindan kendilerine iletilen sorunlar1 Fakiilte/Yiiksekokul
Y 6netimine iletmek.

¢) Danismanlik hizmetinin geregince yerine getirilebilmesi igin Ogrenci Danismanlarinin
caligmasini denetlemek, karsilastiklari sorunlarin ¢6ziimiine yonelik ¢calismalar yapmak ve sistemin igler
halde tutulmasini saglamak.

d) Danigmanlar tarafindan damigsmanlik yaptiklari her 6grenci i¢in Fakiilte/Yiiksekokul
Yo6netimi tarafindan iletilen formlar1 doldurmalarini saglamak.

¢) Danigmanlar kuruluna baskanlik yapmak ve bu kurul tarafindan saptanan 6grenci sorunlarinin
giderilmesi i¢in hazirlanan raporu Fakiilte/Yiiksekokul Ydnetimine bildirmek.



f) Her yariy1l sonunda ve donem iginde yapilan Akademik Boliim Kurulu toplantilarinda ek bir
giindem maddesi altinda danismanlik hizmetinin yiiriitiilmesinde karsilagilan problemlerin tartigilmasini
saglamak, bu konudaki 6neri ve degerlendirmeleri almak.

Fakiilte/Yiiksekokul Yonetimi (Fakiilte Dekanh@1 veya Yiiksekokul Miidiirliigii)’ nin
Gorevleri

MADDE 10- Fakiilte/Yiiksekokul Yonetiminin (Fakiilte Dekanligi veya Yiiksekokul
Midiirliigii) 6grenci danismanligi hizmetleri kapsaminda gorevleri asagidadir.

a) Ogrenci damigmanlik hizmetinin daha iyi bir sekilde yerine getirilebilmesi amaci ile, her
egitim- 6gretim doneminde 6grenci memnuniyetini, 6grenci basari durumunu izlemek ve sorunlarini
belirlemek i¢in formlar gelistirmek ve ilgili béliimlere bildirmek. Gelistirilen bu formlarda;

1)  Ogrencilerin  boliimlerinden  duyduklar1  memnuniyet  diizeyini  belirleyerek

memnuniyetsizlige neden olan kosullarin giderilmesi,

2) Ogrencilerin sosyal ve ekonomik durumlari,

3) Boliimlerinden beklentileri,

4) Ogrencilerin aldiklar1 danismanlik hizmetini yeterli bulup bulmadiklari, yetersiz bulmalart

halinde ise hangi konularda daha fazla danigmanlik hizmeti verilmesini istedikleri gibi konular

yer almalidir.

b) Ogrenci danismanlik hizmetinin verilmesinde sorumlulugu bulunan tiim Fakiilte/Yiiksekokul
elemanlarin1 6grenci danigmanlik hizmetinin 6nemi, ilgili formlarin doldurulmasi ve degerlendirilmesi
hakkinda bilgilendirmek.

c¢) Boliim Bagkanliklari tarafindan iletilen 6grenci sikayet ve sorunlarimi ¢oziime kavusturmak
icin gerekli calismalar1 yapmak ve gerektiginde tedbirler almak.

d) Her egitim-6gretim yili sonunda Boliim Bagskanliklart tarafindan iletilen “Danigmanlar
Kurulu Raporu” hakkinda Fakiilte/Yiiksekokul Kurulunu toplayarak elde edilen sonuglari, varsa
sorunlar ve ¢dziim Onerileri ile birlikte bir rapor halinde Rektorliige bildirmek.

UCUNCU BOLUM

Yiiriirlik

MADDE 11- Bu Yénerge Toros Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- Bu Y&nerge hiikiimlerini Toros Universitesi Rektorii yiiriitiir.



