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AMAÇ
Bu talimat, Toros Üniversitesinde çalışan personelin işten ayrılması durumunda izlenecek adımları belirlemeye yönelik işlemleri belirler.
SORUMLULAR
Genel Muhasebe Birim Sorumlusu 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavir 

Mali İşler Müdür Yardımcısı

Mali İşler Müdürü
DOKÜMANLAR
---
YÖNTEM
1. Çalışan işten ayrılma işlemi için kendi isteğiyle ayrılmak isterse istifa dilekçesini İnsan Kaynakları Daire Başkanlığına iletir.
2. İstifa dilekçe nezdinde İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı Üst yazı ile ayrılma nedeni, işten ayrılma tarihi gibi bilgileri ulaştırılır.
3. Çalışanın maaş icrası, avansı gibi durumların kontrolü sonrası herhangi bir engeli yok ise Mali İşler Şube Müdürü tarafından ilişiksizlik belgesi imzalanır.
4. Çalışanın kurum tarafından işten çıkarılması durumunda, ihbar tazminatı, izin süresi, kıdem tazminatı gibi durumlar kontrol edilir. Var ise ihbar tazminatı, izin süresi, kıdem tazminatı gibi tutarlar hesaplanarak ibraname imzalatılır.
5. Mütevelli heyet başkanlığı olur yazıları nezdinde ibranamesi ödeme planına eklenerek ödeme talimatı ile ilgili personelin banka hesabına aktarımı gerçekleştirilir.
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